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Resumo

A seguinte comunicag@o apresenta as conclusoes de um trabalho de pesquisa em torno do exercicio da
sociologia em contexto ndo académico, tendo trés objectivos principais: em primeiro lugar, reflectir
sobre a identidade e cultura profissional, centrando-se nas representagdes que socidlogos ndo
académicos possuem da sua profissio e do que € ser socidlogo, bem como nos principios
deontologicos e éticos que mobilizam na sua pratica profissional; em segundo lugar, entender que
relacdo estabelecem entre o seu percurso académico e a sua profissdo, no sentido de apreender que
conhecimentos tedricos e praticos entendem aplicar; por ultimo, perceber o tipo de participagdo
associativa (profissional e cientifica, e outras), a participagdo politica de forma ampla e as
responsabilidades sociais que assumem nas mais diversas esferas, destacando-se neste ultimo ponto a
tentativa de descortinar de que forma os instrumentos criticos mobilizados pela sociologia, se
reflectem na forma de estar quotidiana destes sociologos.

Abstract

The following paper presents the conclusions of a research on the practice of sociology in a non-
academic setting with three main objectives: first, to reflect on identity and professional culture,
focusing on the representations that non-academic sociologists have of their profession and what it
means to be a sociologist, as well as which deontological and ethical principles they mobilize in their
professional practice; second, to understand the relation they establish between their academic path
and their profession, in order to perceive which theoretical and practical knowledge they apply;
finally, to understand their associative practices (professional and scientific, and others), their political
participation and the social responsibilities they assume in different spheres. In regard to the last one,
it should be highlighted the attempt to find out how the critical instruments mobilized by sociology
are reflected in the everyday life of these sociologists.

Palavras-chave: identidade; cultura profissional; associativismo; responsabilidades sociais
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1.Introducao

E comummente aceite que a sociologia em Portugal tem sofrido desde o 25 de Abril um processo de claro
crescimento e consolidagdo. E indiscutivel perante as evidéncias, mesmo que com falhas por colmatar, a
abertura desta disciplina a um maior numero de estudantes, a sua afirmagdo enquanto ciéncia dentro da
academia e fora desta e o crescimento das possibilidades de insercao profissional de soci6logos num maior
numero de contextos. Possui-se hoje um importante leque de dados, pesquisas e reflexdes sobre a realidade
social portuguesa, que tem permitido o acumular de um conhecimento profundo das transformagdes sociais
ocorridas ao longo do tempo. Este crescimento da sociologia tem potenciado inimeros debates centrados em
aspectos como a relagdo entre a formacdo, a ciéncia e a profissao, a institucionalizacdo da sociologia e o
papel do associativismo, a cultura e identidade profissional dos socidlogos, os principios éticos e
deontologicos que lhes estdo subjacentes e as suas responsabilidades sociais. Quando nos prendemos com o
estudo da realidade de socidlogos cujo contexto profissional ndo ¢ nem nunca foi a academia, as questdes
podem seguir outros caminhos. Que auto-representagdes possuem em torno da sua profissdo: véem-se ou nao
como sendo socidlogos?, entendem ou ndo o seu trabalho como uma prética sociolégica?, como se definem
profissionalmente?, que papel continua a sociologia a ter no exercicio do seu trabalho didrio?

Inerente a todos os topicos de reflexdo acima mencionados encontra-se uma questdo central: a especificidade
da formagdo de base em sociologia transporta instrumentos de analise da realidade social que potenciam um
olhar novo, acutilante e mais critico sobre esta.

“Nao se trata de fugir aos desafios concretos que, no exercicio da profissdo, se colocam aos socidlogos: eles
ndo podem deixar de estar preparados para pensar os problemas que os cidadaos, os meios de comunicagao
ou as instancias oficiais e oficiosas designam como problemas sociais. Mas o que também nao devem ignorar
¢ que, pela formacgao especifica que adquiriram, e que os leva a modos peculiares de interpretar ¢ observar os
comportamentos em sociedade, esta igualmente ao seu alcance formular um conjunto de problemas que,
noutros entendimentos, ou ndo existem ou sdo recalcados” (Pinto, 2004, p. 24).

Pelo facto de ser uma realidade mais explorada, percebe-se mais facilmente como a analise e reflexdo
sociologicas se traduzem no trabalho didrio de quem exerce dentro da academia, sendo o trabalho de
investigacdo o exemplo mais 6bvio. Torna-se entdo pertinente pensar como se espelham no exercicio diario
do socidlogo que trabalha em contexto ndo académico. Isto é, como ¢ que alguém formado em sociologia
continua a exercé-la, em contextos profissionais onde até ha poucos anos ndo se reflectia sobre a pertinéncia
de contar com o contributo de alguém formado nesta area?; e, recuperando as questdes colocadas acima: ver-
se-d0 esses individuos como socidlogos ou distanciam-se desse perfil?; de que formas as capacidades e
competéncias apreendidas na sociologia se revestem em contextos onde ndo trabalham com outros
individuos da mesma area?; de que forma a andlise e consciéncia criticas associadas a esta ciéncia se
espelham nas suas formas de estar quotidianas?; assumirdo, devido a sua formacéo, responsabilidades sociais
acrescidas no desempenhar dos seus papéis? Pretende-se estudar estas questoes em socidlogos que trabalham
fora das universidades por terem papéis profissionais menos conhecidos do que os socidlogos professores
universitarios ou investigadores. Trata-se portanto de limitar o objecto de estudo, ndo se pretendendo com
isto assumir que os socidlogos do meio académico sdo um grupo homogéneo na resposta as questdes que este
trabalho pretende explorar.

Assim estabelecem-se como objectivos principais deste trabalho, em primeiro lugar, perceber questoes do
foro da identidade e cultura profissional, pensando sobre as representacdes que estes socidlogos tém da sua
profissdao e do que € um sociologo, bem como quais os principios deontologicos e €ticos que mobilizam; em
segundo lugar, entender que relagdo estabelecem entre o seu percurso académico e a profissdo que exercem
(conhecimentos tedricos e praticos que aplicam); por ultimo, compreender o tipo de participagdo associativa
(profissional e cientifica, e outras), a participacdo politica num sentido amplo e as responsabilidades sociais
que assumem nas diferentes areas de ac¢do das suas vidas. Assim, contaremos com uma reflexdo teorica
sobre estas questoes, recorrendo sempre que possivel a experiéncia e opinides dos socidlogos entrevistados.

Foram entrevistados cinco sociologos', com idades compreendidas entre os 26 e os 52 anos, todos com
formagdo de base em sociologia e com formagdes posteriores noutras areas. Quatro dos socidlogos trabalham
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em autarquias, duas inseridas de facto nestas, Maria num Departamento de Planeamento Estratégico e
Desenvolvimento Econdémico ¢ Rosa numa Divisdo de Acc¢do Sociocultural, e dois enquadrados em
organismos associados a estas, Afonso numa Comissao de Proteccdo de Criangas e Jovens (CPCJ) e Joana
num Centro Local de Apoio a Integragdo de Imigrantes (CLAII). Sara trabalha numa IPSS com familias
beneficiarias do Rendimento Social de Inser¢do (RSI). E possivel encontrar nestes perfis profissionais uma
relagdo intrinseca com a afirmagao historica da sociologia enquanto profissdo em Portugal, uma vez que
quatro dos socidlogos entrevistados, embora em diferentes areas, exercem em contexto autarquico, meio
onde de ha varios anos a esta parte se encontram iniimeros socidlogos inseridos, naquele que tem sido um
dos meios onde de forma mais dinamica se tem desenvolvido o processo de profissionalizagdo desta ciéncia
(Costa, 2004).

2. Cultura e Identidade Profissional

A cultura profissional dos socidlogos tem-se deparado com obstdculos na sua propria defini¢do, uma vez que
converge nesta um elevado conjunto de representagdes, normas ¢ valores de que os socidlogos (e
profissionais de outras disciplinas) sdo portadores, o que tem produzido consequéncias ao nivel, por
exemplo, da capacidade de insercdo dos socidlogos no mercado de trabalho, da defini¢do dos seus papéis e
das suas competéncias profissionais, da forma de ensinar sociologia e da propria imagem publica desta
ciéncia.

Uma das questdes centrais que se encontra directamente associada a cultura e identidade profissional diz
respeito as auto-representagdes da profissdo. Quando questionados se se consideram socidlogos, trés dos
entrevistados afirmam prontamente que sim. No entanto, mais reticente, Maria afirma: Sempre me chamei
sociologa. Mas no sentido teorico ndo. No sentido do investigador ndo. Rosa segue uma linha de resposta
idéntica, afirmando que se vé€ como socidloga ndo praticante.

E possivel reflectir em torno desta questio partindo de uma célebre proposigdo da Sociologia, o Teorema de
William Thomas: «se as pessoas definem as situagdes como reais, estas tornam-se reais nas suas
consequéncias»” (Costa, 1988, p.107). Embora Maria ¢ Rosa, quando questionadas no seu quotidiano, se
definam como socidlogas, de facto ndo consideram sé-lo; uma define-se como ndo praticante e a outra
associa de imediato essa definicao aquele que trabalha na academia. Tais crengas acarretam necessariamente
consequéncias, quer no plano concreto de cada contexto profissional, no sentido do condicionamento da
afirmacdo como socidlogo e da ndo valorizagdo das competéncias associadas a este, quer de forma mais
abrangente, permitindo corroborar concepg¢des difundidas socialmente em torno das representagdes sobre o
que € um socidlogo e qual é o seu contexto profissional tipo. Contribui-se assim, ainda que de forma ndo
propositada, para a prevaléncia de preconceitos que s6 prejudicam a afirmagdo do socidlogo como
profissional capaz numa multiplicidade de areas. Nao se pretende com isto, como se encontra em varias
linhas de discurso sobre a adaptabilidade dos socidlogos, afirma-los de forma exacerbada, como possuidores
de instrumentos e capacidades quase sobre-humanas que os capacitam para trabalhar em todos os contextos
sem excepe¢do, mas sim defender a ideia de que, pela sua formagdo especifica, o socidlogo tem condicdes de
exercer sociologia em distintos contextos profissionais com condigdes para dar contributos proprios. Torna-
se por isto necessario perceber que, em parte, se continuara a olhar para a sociologia como uma ciéncia
essencialmente restrita ao meio académico, se ndo se trabalhar no sentido de uma abertura intelectual
também dos proprios socidlogos para combater essas ideias pré-concebidas.

Retomemos o exemplo especifico destas duas socidlogas entrevistadas. Se sdo as proprias, que mesmo
inseridas em contexto autarquico, atribuem o estatuto de socidlogo apenas aos que se encontram na
academia, por realizarem trabalho de investigagdo e ser esse o elemento que define a atribui¢do desse
estatuto, como pode entdo expandir-se e consolidar-se a cultura da associacdo entre ciéncia e profissdo
(Costa, 1988) como modelo prevalecente da cultura profissional dos sociélogos? E certo que nesta anélise
tem obviamente de ser tido em conta o peso que historicamente tem tido em Portugal o corte claro entre o
socidlogo do contexto universitario e o ‘outro’, ndo sendo estas representagcdes que tém Maria e Rosa mais
do que um espelho claro desta dicotomia, que pressupde, por um lado, o socidlogo que €& professor
universitario e investigador, ¢ por outro o individuo que se formou em sociologia e que se inseriu num
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contexto profissional que ndo a academia. O 6nus da questdo coloca-se na propria academia: € o facto de se
estar nesta ou ndo que define se se ¢ ou ndo socidlogo. A utilizagdo por Rosa da denominagao sociologa ndao
praticante, pressupde que para passar a sé-lo esta ter-se-ia de inserir no universo da investigagdo cientifica,
que, como ja pudemos entender, tende “(...) a permanecer, se ndo como actividade de muitos, pelo menos
como referéncia forte de quase todos.” (Costa, 2004, p.51). E ainda certo que estas representacdes nio
existem apenas no seio de profissionais como as entrevistadas, sendo muitas vezes corroboradas por
elementos da academia, que se auto-intitulam de socidlogos no sentido classico do termo, como exercendo

2 2

numa “espécie de “estado de graca epistemoldgico”, so ele permitindo “fazer verdadeiramente sociologia”.
(Costa, 2004, p.53).

E contudo interessante analisar, nio havendo muito espago para aprofundar a questio, que quando
questionadas sobre o que entendem entdo ser um socitlogo, nem Maria nem Rosa descrevem apenas
caracteristicas do socidlogo académico, indo Maria até mais longe, elencando caracteristicas, provavelmente
sem se aperceber, que anteriormente ja tinha associado a sua pratica profissional na autarquia.

Pensemos também, neste plano da cultura e identidade profissional, sobre os principios éticos que
consideram fundamentais nas suas condutas profissionais, ¢ no Coédigo Deontolégico. Os socidlogos
entrevistados convergem de forma geral nos principios éticos que afirmam mobilizar, a saber, a preocupagao
com as institui¢des onde trabalham, a transparéncia ou a equidade no tratamento dos outros, a tolerancia pela
diversidade, o combate aos estereétipos, o distanciamento face a valores e opinides pessoais. Em relagdo ao
Codigo Deontologico, cuja elaboragdo tem sido uma prioridade em varias associacdes de natureza cientifica,
e sabendo que este ¢ apenas elaborado pela APS em 1992, é evidente que a socitloga que se forma antes
deste ano ndo teve contacto com este durante a licenciatura, contudo, de entre os quatro restantes, apenas
dois afirmam té-lo estudado de forma enquadrada no curso e apenas uma afirma ja ter sentido, ainda que de
forma indirecta, necessidade de recorrer a este durante o exercicio profissional.

Podemos entdo concluir até aqui, que persiste uma clara inibi¢do por parte de alguns socidlogos na sua
afirmacdo como tal, a quase inexistente associagdo entre os principios éticos mobilizados e uma cultura
propria da sociologia e o desconhecimento ou corte quase total com o Codigo Deontologico, permitindo com
isto langar para a discussao alguns dos passos que ainda tém de ser dados para a consolidagdo de uma cultura
¢ identidade profissionais nas quais socidlogos ndo académicos também se revejam.

3. Formagdo académica e exercicio profissional

Apesar de todos os socidlogos terem feito formagdes posteriores a licenciatura em disciplinas mais
especificas, afirmam que a sociologia, ndo s6 continua presente, como permitiu adquirir conhecimentos que
cada um parece moldar a luz dos seus contextos especificos e fazer uso deles das formas mais diversificadas.
Quer do ponto de vista dos métodos e técnicas de investigagdo, quer do ponto de vista mais tedrico.
Mencionam uma abordagem propria aos problemas e um posicionamento diferente em relacdo a estes,
referem um treino do olhar e a tentativa de descortinar justificagdes escondidas.

Ainda ndo mencionado, mas que adquire relevancia uma vez entendida a prevaléncia da sociologia, € o facto
de todos estes sociologos se inserirem em contextos de trabalho com profissionais formados em areas
distintas. Assim sendo ¢ importante perceber o que pensam serem capazes de mobilizar de mais proveitoso
para estas equipas. Rosa afirma a desconfianca constante em relagdo aquilo que outros acham obvio; Maria
defende a capacidade de fazer uma leitura mais transversal das coisas e de perceber a importincia dos
processos; Sara menciona a perspectiva e reflexdo sobre as desigualdades sociais;, Afonso defende o a
vontade para entender os contextos de forma ampla, tentando chegar ao fundo dos problemas.

A sociologia ndo se cinge entdo a um conjunto de aprendizagens longinquas, que ndo encontram espelho no
plano do exercicio profissional. Estes socidlogos ndo s6 facilmente descortinam na sua pratica profissional o
que ¢ trazido da sociologia, como realgam o que esse olhar transporta de mais singular para as suas equipas
de trabalho, o que ¢ alids interessante de perceber dada a anteriormente reflectida dificuldade que tém de se
reverem e integrarem numa cultura profissional comum.
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No entanto, embora afirme sentir-se bem enquadrada no seu meio, Maria introduz uma ideia muito pertinente
no quadro desta reflexdo: a de isolamento profissional. E a propria quem afirma ter sentido ¢ continuar a
sentir hoje um certo isolamento profissional por ser a unica sociologa e por ter deixado de ter contacto com
outros colegas de sociologia.

Parece claro que se coloca como desafio o combate a este sentimento de isolamento. Se desejamos que o
leque de possibilidades de inser¢@o profissional continue a crescer e a consolidar-se para além da academia,
revela-se fundamental, antes de mais, perceber como se encontram enquadrados os socidlogos que neste
momento ja exercem fora desta, pois sera este o melhor meio de conhecer que dificuldades ainda persistem.
Nao pretendendo com isto desvalorizar o processo de reconfiguracdo que Maria aborda, pelo contrario
entendendo-o como necessario a integracdo no trabalho com profissionais de outras areas, ndo deixa de ser
importante questionarmo-nos sobre o facto de Maria o ter sentido como uma necessidade pela inexisténcia de
outros socitlogos a trabalhar consigo. Importa ainda pensar que peso tera este sentimento de isolamento na
construcdo de ideias aqui exploradas: a inibi¢do de se afirmar como socidloga, tendo como subentendida a
prevaléncia da cultura da dissociagdo entre ciéncia e profissdo; o ndo enquadramento numa identidade
comum; ou a dificuldade de se rever no campo do associativismo profissional e cientifico proprio da
sociologia em Portugal, como exploraremos a seguir.

4. Associativismo, activismo e responsabilidades sociais no mundo de hoje

Reflectir sobre a sociologia implica discutir caminhos que esta, enquanto area de formacdo, ciéncia e
profissdo, ainda tem de percorrer e, mais importante, em que moldes os fard. Contudo, neste processo, a
discussdo do papel da sociologia no presente assume nova urgéncia, sobretudo quando nos colocamos
perante a analise da realidade onde a pretendemos desenvolver: um contexto social, politico e econémico
espaco de profundas desigualdades, de ataque aos mais basicos direitos e liberdades individuais e colectivos,
de desinvestimento em areas estruturantes como a educagdo e a ciéncia, enquadradas na tentativa de
aniquila¢do do Estado Social.

“Pede-se aos intelectuais, nesta tarefa destinada a reactivar o grao de inconformismo que faz parte do
trabalho cultural, que revejam automatismos e operadores ideoldgicos que os induzem, tantas vezes, a
confundir distancia objectivante com desprendimento ético (...)” (Pinto, 2004, p.27).

Defende-se assim que os socidlogos no exercicio da sua pratica profissional, independentemente dos papéis
profissionais que desempenhem, tém responsabilidades para com a sociedade, antes de mais, pela
especificidade de saberes e capacidades que possuem, ¢ também pelas repercussoes directas que o trabalho
sociologico pode ter na vida das pessoas (Costa, 1993). Importa contudo esclarecer que a defesa desta tese
ndo pressupde colocar sobre os ombros dos socidlogos ou sequer so6 dos cientistas sociais, a tarefa de reflectir
a situagdo actual e de delinear alternativas para um mundo mais justo, nem se pretende defender a ideia de
que estes individuos s6 tém responsabilidades sociais pelo facto de serem socidlogos, importando aqui sim
discutir o papel da sociologia na reflexdo destes socidlogos sobre a necessidade de intervirem e no seu
potencial como ciéncia transformadora.

E interessante notar que duas das socidlogas entrevistadas comegam por se inibir em afirmar que a sua
formacdo nesta area tem peso na definicdo de responsabilidades, contudo acabam por admiti-lo. Pelo
contrario, os outros trés entrevistados estabelecem prontamente uma relacdo entre a sua formagdo e as
responsabilidades sociais que assumem.

Torna-se entdo pertinente perceber de que forma a andlise e consciéncia criticas intrinsecas a sociologia e as
responsabilidades sociais que lhe sdo sequentes se espelham na forma de estar quotidiana dos socidlogos
entrevistados. Ndo havendo muito espago para expor meticulosamente esta questdo, apresentemo-la de modo
sucinto. Quatro dos socidlogos entrevistados afirmam participar de forma activa politicamente: militando em
partidos politicos, participando em manifestacdes e greves; através do voto; nas redes sociais. No que diz
respeito a pertenca associativa, Maria ¢ membro de uma Associagdo de Pais ¢ Afonso participa em cerca de
uma dezena de associagdes de ambito cultural, sendo também mencionada por alguns a participagdo em
Associagdes de Estudantes no periodo da faculdade. No que se refere ao associativismo profissional e
cientifico, trés dos socidlogos entrevistados sdo membros da APS, sendo que Sara, que ainda néo é, pensa
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inscrever-se. Podemos assim perceber que estes socidlogos entendem que a consciéncia critica potenciada
pela sociologia tem reflexo de forma transversal nos seus diversos campos de acgdo, entendendo-se como
actores de mudanga no plano do exercicio profissional ou no plano mais pessoal. Sendo contudo de notar que
Sara, a mais nova das socidlogas entrevistadas (26 anos), apresenta-se como a que possui menor participacao
a todos os niveis, acreditando que a andlise critica inerente a sociologia se espelha apenas no plano do seu
exercicio profissional.

Maria, uma das socidlogas membro da APS, é a tinica que claramente afirma nfo ter actividade enquadrada
nesta. Esta questdo da inexisténcia de participagdo na APS e da dificuldade que apresenta em justificar por
que razdo € socia pode contribuir para o aprofundar do acima mencionado isolamento profissional. Maria
critica a Associagdo por nao criar espagos de reflexdo onde possa discutir com outros colegas socidlogos que
trabalhem na mesma area e em contexto autarquico sobre o que sdo as suas praticas profissionais e lamenta a
inexisténcia de espagos de reflex@o sobre ética profissional, de que diz sentir falta.

Para uma adequada discussdo em torno da pertenga associativa profissional seria necessario um outro tipo de
aprofundamento que aqui ndo temos espago para levar a cabo, importando ainda assim reflectir sobre aquelas
que sdo as exigéncias colocadas a APS também neste campo. O mencionado isolamento profissional de
Maria ou o ja descortinado em todos estes socidlogos fraco reconhecimento de uma identidade comum
também pode justificar a falta de proximidade com o trabalho desenvolvido pela APS ou por outro lado pode
ser este ultimo a contribuir para o consolidar dos anteriores. Importa por isto reflectir se o tipo de trabalho
desenvolvido pela Associagao ndo terd vindo a permitir a perpetuacdo da cultura da dissociag@o entre ciéncia
e profissdo, ndo conseguindo enquadrar de forma activa quem se encontra em determinados contextos
profissionais. Exige-se hoje desta, ndo s6 o debate cientifico e a difusdo do conhecimento acumulado, mas
também a defesa da profissdo e dos interesses profissionais independentemente do contexto do exercicio;
exige-se que crie espacos onde a discussao e reflexao sejam alargadas, naquele que pode ser um passo fulcral
para minorar as dificuldades de afirmagdo destes socidlogos e para combater o desconhecimento que ainda
persiste em relagdo as valéncias que estes transportam.

Esta capacidade de unido dos socidlogos das mais diversas areas, inseridos nos mais variados contextos
profissionais, revela-se também indispensavel para o combate que hoje se coloca diante de nés. Sabemos que
as prioridades se encontram pervertidas a luz da 16gica dominante; urge por isso a necessidade de repensar a
relagdo entre os Estados, a economia, a politica, os direitos e deveres dos cidaddos; urge o fomento de um
olhar mais critico sobre as relacdes de poder ¢ dominagdo que trespassam as estruturas sociais. Precisamos
para isto de cidaddos mais conscientes e participativos € € neste processo que os socidlogos ¢ a sua
intervengdo podem ter um papel central, uma vez que, nas palavras de Bourdieu, “estas intervengoes (...)
serdo capazes ainda de continuar a fornecer armas uteis a todos os que se esforgam por resistir ao flagelo
neo-liberal” (Bourdieu em Casa-Nova, 2012, p.15), ja que “aqueles que tém a possibilidade de consagrar a
sua vida ao estudo do mundo social ndo podem permanecer indiferentes, afastados das lutas cuja parada € o
futuro deste mundo” (Bourdieu, 2001, p.vii). A intervengdo quotidiana, agindo individual e colectivamente,
tem intrinseca a si a aplicacdo do que de mais valioso a sociologia nos ensina: pensar, olhar a realidade social
de forma atenta e critica, desconfiar de justificagdes lineares, desmontar aquilo que parece irredutivel,
questionar 0 que apresentam como inquestionavel. As formas de responsabilizacdo e intervengdo social
permanecem por explorar e concretizar na sua plenitude, cabendo-nos descortinar os caminhos que a
sociologia e os socidlogos (independentemente dos seus contextos profissionais) podem fazer para contribuir
para este processo, que ¢ também de concretizagdo do potencial desta ciéncia como instrumento de
transformacéo do real.
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